
 

 

   

 
Das Erzbistum Hamburg ist mit 21 Schulen sowie mehr als 9.000 Schülerinnen und Schülern der 
größte freie Schulträger der Hansestadt. Unsere Schulen gestalten als Orte der Erziehung und 
Bildung pädagogische Lern- und Lebensräume und richten sich als Angebot an Eltern und junge 
Menschen, die eine im katholischen Glauben wurzelnde und am christlichen Menschenbild orientierte 
Bildung  und Erziehung wünschen.  Sie verstehen sich in besonderer Weise als Schulverbund. So 
kooperieren alle 11 Grundschulen, 7 Stadtteilschulen und 3 Gymnasien eng miteinander und 
ermöglichen fließende Übergänge. Gleichzeitig nimmt jeder Standort eine eigene, unverwechselbare  
Rolle ein. Die katholischen Schulen Hamburgs arbeiten eng mit dem öffentlichen Schulwesen der 
Millionenmetropole zusammen, ohne deshalb ihre pädagogische, inhaltliche und christliche 
Besonderheit aufzugeben. Alle Abschlüsse sind staatlich anerkannt. 

 
 

Für unsere katholischen Schule in Altona  

 
suchen wir ab sofort, oder zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

 

einen Schul-Hausmeister (m/w) 
in Vollzeit 

 
 

Ihre Aufgaben: 

 Schließdienst und Kontrollgänge auf dem Schulgrundstück 

 Prüfen und Bedienen der technischen Anlagen/ Einrichtungen 

 Schulbezogene Aufgaben wie z.B. kleinere Reparaturen von Geräten für den 
Unterricht sowie von Möbeln, Vorbereitung von Unterrichtsräumen (Aufstellen der 
Möbel) oder der Aula für Veranstaltungen (Bestuhlung, Technik) 

 Sauber halten des Schulgrundstücks, Winterdienst, Kontrolle von extern 
vergebenen Reinigungs-, Pflege- und Wartungsarbeiten 

 Schadensmeldungen, Erledigung kleinerer Reparaturen, Auftragsvorbereitung für 
Kleininstandhaltung und Ausführungskontrolle 

 Mitwirkung bei der Optimierung der Energie- und Wasserverbräuche 

 Sicherheitsbeauftragter für die äußeren Schulbereiche 
 
 
erforderliches Profil: 

 abgeschlossene handwerkliche Ausbildung in den Bereichen Holz, Elektrik, 
Heizung, Lüftung, Sanitär oder Gebäudetechnik, 

 mehrjährige Berufserfahrung und handwerkliches Geschick  

 Selbstständige, umsichtige und zuverlässige Arbeitsweise 

 Erfahrungen mit PC, MS-Office-Programmen 

 Offenheit für die Anliegen der Schulleitung, des Kollegiums und der Schüler/-innen 

 gute Kommunikationsfähigkeit, gewandter, freundlicher Umgang mit Menschen 

 Bereitschaft zum Einsatz auch in Abendstunden und ggf. an Wochenenden 

 körperliche Arbeit uneingeschränkt leistbar 

 gute Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift 
 
 
Der Stelleninhaber muss zu flexiblen Arbeitszeiten bereit sein.  

http://kseh.de/


 
Die Vergütung erfolgt in Anlehnung an TV-L, incl. betrieblicher Zusatzversorgung und der 
Möglichkeit zum Bezug der Proficard (Jobticket). 
 
Die Zugehörigkeit zu einer christlichen Konfession setzen wir voraus. 
 
Sie sind interessiert? Dann senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen, unter 
Angabe Ihrer Konfessionszugehörigkeit, an das Erzbistum Hamburg, Abteilung Schule und 
Hochschule, Ansprechpartner Frau Haupt / Herr Kurt, Am Mariendom 4, 20099 Hamburg 
(kurt@erzbistum-hamburg.de) 
 


